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AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI, INTERNE O ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA
O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI POMERIDIANI NON
COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL (ORE
AGGIUNTIVE), DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO Al SENSI DELL’ART.2222 DEL CC
(LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Codice identificativo: M4C113.1-2023-1143-P-40143

Titolo del Progetto: “Mission to STEM”

CUP: B94D23003170006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento  dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimentidi  natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n°® m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 000065,
recante “Riparto delle risorse per l'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Intervento
straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti
finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie
e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini
Ministero dell’Istruzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO L'Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR;

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. U. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche”;

CONSIDERATA I’'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” I'individuazione del Ministero
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;
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VISTO I'accordo di concessione prot. n. 32229 del 28/02/2024 tra il Ministero dell’lstruzione e del Merito e
I'lstituzione Scolastica” G. MARCONI“ per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo
relativi al progetto “Mission to STEM”, CUP: B94D23003170006, identificativo progetto M4C113.1-2023-1143-
P-40143 finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65,
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

DETERMINA
Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle
seguenti figure professionali e per gli elencati percorsi:

N° N° figure Ore di

e G £ percorsi ESPERTO impegno

Percorsi formativi finalizzati al potenziamento della
didattica curricolare come sperimentazione di
percorsi con metodologia CLIL (per le discipline non 1 1 20
linguistiche: Geografia) in lingua Inglese per alunni di
Scuola Primaria

Percorsi formativi finalizzati al potenziamento della
didattica curricolare come sperimentazione di
percorsi con metodologia CLIL (per le discipline non 1 1 20
linguistiche: Scienze) in lingua Inglese per alunni di
Scuola Primaria

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso é di 79,00 euro/ora per gli esperti, omnicomprensivi di ogni
onere e ritenuta.

| candidati, fermo restando gli importi indicati, saranno contrattualizzati in relazione alla tipologia di normativa per cui
si presentano (interne, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione occasionale).

L’incarico avra durata dalla data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali previste ovvero fino al 30/04/2025.

Art. 2 Presentazione domande
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1. Gli interessati dovranno trasmettere la domanda di partecipazione alla selezione utilizzando esclusivamente il
modulo di candidatura Allegato A entro e non oltre le ore 12:00 del 21 novembre 2024 al seguente indirizzo PEC:
taic86400b @pec.istruzione.it
2. Nell’'oggetto della mail deve essere riportata la seguente dicitura:
Candidatura Avviso selezione ESPERTI PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI CO-CURRICULARI STEM - Cognome
e nome
3. | candidati allegheranno alla domanda, pena I'esclusione:

- il proprio Curriculum Vitae in formato europeo depurato dai dati personali, predisposto ai fini della
pubblicazione ai sensi del GDPR/2016, (anche esso debitamente sottoscritto) (con dichiarazione di
autocertificazione che attesti la veridicita delle informazioni in esso contenute);

- I'allegato B Scheda di autovalutazione dei titoli;

I'allegato C dichiarazione di inesistenza di incompatibilita e conflitto di interesse;

- copia del documento di identita;

I'allegato D Patto di integrita.

4. Tutti i documenti devono riportare la firma autografa/digitale del candidato, pena I’esclusione.

5. Le candidature pervenute oltre i termini indicati e/o prodotte su modulistica diversa da quella allegata al
presente avviso o prodotte secondo criteri diversi da quelli previsti dal presente avviso, non verranno prese in
considerazione.

6. L'Amministrazione si riserva di verificare la sussistenza dei requisiti dichiarati.
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Art. 3 Requisiti minimi di accesso
Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno
considerati requisiti inderogabili di accesso:

Ruolo di Esperto per la metodologia CLIL

® essere in possesso di competenze certificate nelle metodologie CLIL e Certificazione almeno di livello C1
® essere abilitato alla materia di insegnamento scelta per la metodologia CLIL

Art. 4 - Criteri per la valutazione delle candidature
Le candidature verranno esaminate e valutate secondo i seguenti criteri:

CRITERI Punteggio

Laurea inerente al ruolo specifico (vecchio ordinamento o Voto di laurea punteggio

magistrale) 110 E LODE 10
110 9
107-109 8
106-108 7
101-105 6

Fino a 100 5

Laurea triennale inerente al ruolo specifico 5 punti
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Altra laurea 3 punti
Titolo di studio per I'accesso alla professione svolta (diploma di 3 punti
maturita) P
Master in metodologia CLIL 8 punti
Corso di perfezionamento CLIL (da 1500 ore 60 CFU)
4 punti

Certificazione almeno di livello C1

2 punti
Altre esperienze come esperto in progetti di lingua INGLESE per 2 max 10 punti
alunni di scuola primaria
Abilitato alla materia di insegnamento scelta per la metodologia 5 punti
CLIL
Certificazioni informatiche 2 max 6 punti
OPPURE
Autocertificazione del proprio livello di padronanza informatica 1 punto
(se non in possesso di certificazione)

Totale 45

Art. 5 Selezione
La selezione verra effettuata dalla Dirigente Scolastica, eventualmente anche senza la nomina di apposita commissione

di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate. Gli incarichi
verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo I'ordine di
graduatoria.

La Dirigente Scolastica si riserva, anche successivamente all’ attribuzione dell’incarico, di escludere il candidato ove
non fosse possibile per il candidato rispettare gli orari dei corsi definiti dalla istituzione scolastica.

La Dirigente Scolastica si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in
accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto.

La Dirigente Scolastica si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure
mancanti all’esterno della istituzione scolastica.

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino

gli estremi, potranno produrre motivato reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, le
graduatorie saranno rese definitive e la Dirigente Scolastica procedera all’individuazione dei

vincitori della selezione e alla nomina.

Art. 6 Casi particolari
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a) In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso

dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, la D.S. procedera in
autonomia all’ assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 6 Compiti delle figure professionali
Ruolo di figura professionale ESPERTO
* Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso
*  Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative
*  Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi
*  Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario
*  Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza
*  Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con la Dirigente Scolastica i risultati
raggiunti
*  Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto
e Controllare I'avanzamento dei percorsi
* Alimentare la piattaforma di avanzamento
*  Redigere relazione periodica concordata con il Team
*  Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo corsista

Art. 7 Responsabile del Procedimento

1. Aisensidella L. 7.agosto 1990, n. 241, il Responsabile Unico del Procedimento per la presente procedura di
selezione ¢ la Dirigente Scolastica, dottoressa Grazia Anna MONACO presso I'l.C.G. Marconi di Martina Franca
- E-mail istituzionale: taic86400b@istruzione.it— tel. 0804116510.

Art. 8 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al Codice civile e
alle altre norme vigenti.

Art. 9 — Allegati all’avviso di selezione
1. Gli allegati al presente avviso sono i seguenti:

« Allegato A - Domanda di partecipazione alla selezione;

« Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze professionali;
« Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita e conflitto di interessi;
« Allegato D - Patto di integrita

Il RUP
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Grazia Anna Monaco
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